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EDITORIAL

La seguridad y la salud en el trabajo , es un tema de vital
importancia en las instituciones publicas y privadas , que en
aplicacién con la Ley N° 29783, ha impulsado en las
organizaciones, un arduo trabajo en prevencién de riesgos
laborales, puesto que en los centros de trabajo pasamos la
mayor parte de nuestra vivencia diaria.

Nuestro boletin de SST, tiene como el objetivo principal, el
constituirse en un canal de promocién y difusion de
conocimientos e informacién sobre estos temas. (Para qué
sirve esta Ley?, ;Qué voy a prevenir?, ;Porqué deberia saber
sobre Seguridad y Salud en el Trabajo?.

La clave, es la prevencion y todos nuestros esfuerzos se
canalizan en lograr una cultura institucional en prevencién;
ese es nuestro compromiso. “Promueve, practica y participa.
La seguridad y salud esté& en tus manos”
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MISION

El Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo (CSST), tiene como
misién , asegurar que la UNTELS provea un ambiente de trabajo y
aprendizaje seguro, saludable.

Asistiendo a departamentos y oficinas mediante el desarrollo de
planes, politicas y précticas de seguridad para proteger a
nuestros empleados, estudiantes y recursos.

Es nuestro compromiso asegurar el cumplimiento y aplicacién de
la Ley N°29783, coordinar el manejo de emergencias mediante la
preparacion, proteccién, respuesta, recuperacién y mitigacion

ara responder de manera efectiva ante situaciones que afecten
EJ vida, propiedad y el ambiente.

Dra.Carmen M. Ruiz Huaman Abog.Jesus A. Ayona Vargas
Presidenta CSST Secretario CSST
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VISION

Nuestra vision,es fortalecer una cultura de Seguridad y Salud
en el Trabajo en la UNTELS , que conlleva al cumpliento de
los reglamentos, programas integrados en las actividades
académicas y administrativas de la Institucion, preservando
el recurso humano, la propiedad y el ambiente en la
Universidad.
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OBJETIVOS

e Controlar toda clase de riesgo que atente a a Seguridad y Salud
en el Trabajo en la UNTELS.

* Mantener los lugares de trabajo seguros, permitiendo a nuestros
colaboradores puedan cumplir con sus funciones, siguiendo
procedimientos de trabajo.

e Capacitar a los empleados con posiciones de supervisién para
que se conviertan en los mds importantes instrumentos para
lograr mantener y ofrecer un lugar de trabajo seguro y saludable.

e Adiestrar y mantener informados a los empleados y estudiantes
sobre la prevencion de accidentes.
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MARCO NORMATIVO

Existe una serie de leyes que sustentan la necesidad de la
proteccion del trabajador en su centro de trabajo, entre
ellas podemos citar a:

Constitucidn Politica del Perd, Art 7 "...todos tienen
derecho a la proteccién de su salud..."

Ley N° 29783 Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo
Ley N° 30222 Modificacién de la Ley de Seguridad y
Salud en el Trabajo

Ley N° 31246, Ley que modifica la Ley de Seguridad y
Salud en el Trabajo, ante riesgo epidemioldgico y
sanitario

D.S. N° 005-2012-TR que aprueba el Reglamento de
la Ley N° 29783

D.S. N° 006-2014-TR que modifica el D.S. N° 005-
2012-TR

D.S. N° 016-2016-TR que modifica el D.S. N° 005-
2012-TR

R.M N° 312-2011-MINSA - Protocolo de Exdmenes
Médicos Ocupacionales

R.M N° 375-2008-TR Norma de Ergonomia.

DS N° 020-2019-TR que modifica el Reglamento

de la Ley de SST, en torno a las capacitaciones

e inspecciones de trabajo.
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¢QUE EXIGE LA LEY DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO?

La ley de seguridad N°29783 y sus modificatorias, en
sus requisitos manifiesta que el empleador, deberd de
implementar un Plan de seguridad y salud en el
trabajo, como herramienta de gestién para la
prevencion y control de los riesgos, c?icho plan debe ir
acompafiado de un presupuesto y un cronograma de

trabajo.

En cumplimiento de la Ley, la UNTELS ha elaborado, el
Plan Anual Seguridad y salud en el ’rrobc(ljo 2023, el
cual tiene como meta mejorar las condiciones de

trabajo, capacitar al personal en temas de seguridad y
prevencion de riesgos, fortalecer al equipo de
brigadistas, entre otras actividades.
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¢CUAL ES NUESTRO PAPEL EN EL CUMPLIMIENTO DE LA
LEY N° 297837

El comité de Seguridad esta a cargo de la supervision del
cumplimiento de la normativa peruana, asi como velar por el
cumplimiento del Reglamento interno de seguridad de la
institucion.

* Supervisar el cumplimiento del plan de seguridad y salud
en el trabajo.

* Realizar las inspecciones de seguridad.

e Gestionar las mejoras de necesarias para minimizar los
riesgos.

o Aprobar el plan de capacitaciones de seguridad y velar
por su cumplimiento.

e Promover el entrenamiento de las brigadas de
emergencias.

* Realizar las investigaciones de accidente de trabajo, o
incidentes peligrosos de ser necesarias
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TERCER SIMULACRO
MULTIPROPOSITO

Se notifico mediante email , adjuntando material informativo,acerca
dell simulacro realizado el 07/11/22 , convocando la participacion de
la comunidad Untelsina con el propdsito de estar preparados ante un
eventual sismo.

Organizados estamos mids)_

UNIVERSIDAD MASIOMAL TECHOLGGICA
DE Lins S0

S COMNITE DE SECURIDAD Y S&LUC Erd EL TRABAKD

_ ante diversos peligros

Simulacro
Comunidad UNTELSINA: ¥ Nacional
“Conoce coma octuor frente o un Sisma™

AMNTES ¢ ldentificar lis zomas de menoe
rhesgo ¥ rutas de evacuwckin

* Manrener bos pasillo de la sibas
v aiflcinas despejadios.

DURANTE

* Conserve la calma

[
* En camo se encuentee en la plana :.-’\F'r._

baja, evacise el Inmuchle, de ba

COTITArio rrul'urt'ng.l.nn'm il 20T SiLm‘. =

de menor reesgo. Comunidad
* Alejarse de las venranss v ohjeres Prepara

que pusda caer.

DESPUES » Posterbor al slsmo salir de manera
ordenas sin correr ni emyjar
Dibrigerse & los pumtas de reunidn
4 o
n' LS CEream) FAPEL ¥ BOLIGRAFDS
b = 5k hay personas e eren
# ﬁ. oA ipac B i e 5

FLRTO DE anhlio, avise de mmediace a b ——

helgads de MmNl pura s v" HAVALL MULTIIS0S

prana arencion.

FARLINES

T Lo mencisl e que Nchups shemento cans
- st

La Briguds veriflcars que modo el
personal ha evacusdo 1 ls zona de

CeLTEAIL
La Brigada de Emergencias

derermimarin si las condiciones lo
permien, el revarno 1 bis inscalsciones
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TERCER SIMULACRO
MULTIPROPOSITO

El pasado 07 de noviembre se dio el tercer simulacro multiproposito
programado por INDECI, aprobado y publicado enla RM. N° 013-2022-
PCM.
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TERCER SIMULACRO
MULTIPROPOSITO

Personal administrativo entrenado, para evacuar a los
alumnos en un eventual simulacro .
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CAPACITACIONES
2022

Se han gestionado capacitaciones de seguridad y Salud en el
trabajo para toda la comunidad Untelsina.

1. CURSO DE CAPACITACION DE LA LEY N°29783 - LEY DE SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO, REGLAMENTO Y MODIFICACIONES DEL
MARTES 08 DE NOVIEMBRE AL JUEVES 10 DE NOVIEMBRE DE 2022

Ley N® 29783 -Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo. Reglamento de la Ley N

Ley N® 29783
Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo
Reglamento y sus Modificatorias

Universidad Nacional Tecnoldgica de Lima Sur
NOVIEMBRE 2022

EMLACE DE CLASE EN YOUTUBE: hitps://www, youtube com/watch Pv=BululV7aAgd

I-RESUMEMN:

MUMERD DE SESIONES EN VIVO

HORAS LECTIVAS SINCRONICAS POR C/SESION Ahrs
TOTAL DE HORAS LECTIVAS 08 hrs
TOTAL DE PERSONAS QUE SE REGISTRARON EN 88

NMUESTRA PAGINA WEB
PERSONAS QUE APROBARON SATISFACTORIAMENTE
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CAPACITACIONES
2022

2.CURSO DE CAPACITACION ,CONFORMACION DEL COMITE DE SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO REALIZADO EL 23/11/22 AL 24/11/22

) TRA PARTE

CONFORMACION DEL COMITE DE SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRA

Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo
Reglamento de S5T
Comité de SST

Universidad Nacional Tecnoldgica de Lima Sur
NOVIEMBRE 2022
EMNLACE DE CLASE EN YOUTUBE: https://www.youtube.com/watch?v=i-31GtDHEx8

I-RESUMEN:

NUMERO DE SESIONES EN VIVD
C/SESION

HORAS LECTIVAS SINCRONICAS

TOTAL DE HORAS LECTIVA

TOTAL DE PERSONAS QUE 5E REGISTRARON EN
NUESTRA PAGINA WEB

PERSONAS QUE APROBARON SATISFACTORIAMENTE
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CAPACITACIONES
2022

2.CURSO DE CAPACITACION : METODOLOGIA PARA LAIDENTIFICACION DE
PELIGROS, EVALUACION DE RIESGOSY CONTROLES-SST REALIZADOEL

23/11/22 AL24/11/22

METOLOGIA PARA LA IDENTIFI

IPERC - CONCEPTOS IMPORTANTES

Peligro.- Sauaciin o caraciensica nyinseca da
aigo capaz de ocasionar dafes a las personas,
BqUIPCS, PIOCes0s y ambienie

Rissgo.- Probabdided de que un pelgro se
matenighce en delerminadas condiciones ¥
genexe dafos a ks personas, equipos y al
ambienta

Consecuencia: Resultado o gravedad de un
evenlo  especifico que alecla a  persona,
propisdad o proceso

ENLACE DE CLASE EN YOUTUBE: hitps://www.youtube comjwatch tw=obS50bFX0kDo

I-RESUMEN:

MLUMERD DE SESIONES EN VIVD 3
HORAS LECTIVAS SINCROMNICAS POR C/SESION dhrs
TOTAL DE HORAS LECTIVAS 12 hrs

TOTAL DE PERSOMNAS QUE SE REGISTRARON EN a5
MUESTRA PAGINA WEB
PERSONAS OUE APROBARDON SATISFACTORIAMENTE 38
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ESPECIALISTA DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL
PARTICIPAN EN LA PONENCIA POR EL ANIVERSARIO DE LA
FACULTAD DE INGENIERIA AMBIENTAL

DR. MARCO ANTONIO
CARLOS RODRIGUEZ,
PONENTE DE LA TEMATICA:
VIGILANCIA DE LA SALUD EN
TRABAJADORES, ASPECTOS
TECNICOS Y NORMATIVOS

ING. KATHERINE L SAMPEN
CARDENAS, PONENTE DE LA
TEMATICA: NORMATIVA DE
LA SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO Y SU

APLICACION EN LA UNTELS
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CURSO DE CAPACITACION DE EMERGENCIA Y PRIMEROS AUXILIOS
REALIZADO EL 22/12/22 ,EN EL AUDITORIO "JUAN PABLO II".
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CURSO DE CAPACITACION DE EMERGENCIA Y PRIMEROS AUXILIOS
REALIZADO EL 22/12/22 ,EN EL AUDITORIO "JUAN PABLO II".
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RESUELVE EL SIGUIENTE JUEGO

1 2
3
5 | [ [ ]
9 | 1 1 |
sl [ | |
yil | [ ]
6 | [
Riesgo  Condicidninsegura IPER Actosubestandar Peligro
Cuatro  ComiléSsT Ergondmicos RISST
Cruzada Abajo

5. Son comportamientos que podrian
dar paso a la ocurrencia de un
accidente o incidente y depende de
las personas

6. Decumento que se entrega a todos
los trabajadores y debe ser revisado y
aprobado por el Comité 55T

7. Movimiento repetitivos, manejo
manual de cargas y las posturas
forzadas son peligros.

9. Organismo paritario y bipartido
que apoya.

1. Nimero minimo de capacitaciones
en 55T, que deben tener los
colaboradores en la empresa.

2. |dentificacién de riesgos y
evaluacion de riesgos

3. Condicidn o circunstancia fisica
peligrosa en el entorno de trabajo
gque puede causar un incidente.

4. Probabilidad de que un peligro se
materialice y produzca dafio.

8. Fuente, situacion o acto gue tiene
un potencial de producir dafio

¥ UNIVERSIDA D MACIOMAL
e TECNOLSGICA DE LIMA SUR




Reporte las condiciones
inseguras, descargue el formato

en el siguiente
(=] e
H
R3S

Reporte Incidentes

y contactenos en:
comite_ssteuntels.edu.pe



